
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Edgar Schein – Organisationskultur           

 

 

 

Vores børn føler sig som en del af det store fællesskab. Dette i form af en motiverende og  

                                samlet skoledag (skole og SFO), der skaber det bedste udgangspunkt for social og faglig  

                                læring og dannelse hos det enkelte barn 

Hvor er vores pædagogiske fokus på Valdemarskolen 

og hvor kan vi se et afgørende løft af kvalitet? 

 

Motiverende undervisning/SFO tid 

Undervisning/SFO tid tilgodeser 

det enkelte barn i fællesskabet 

Velfungerende teamsamarbejde 

Professionelle læringsfællesskaber 
Børnesynet – Måden 

hvorpå vi taler om vores 

børn …… 

Børn i udfordringer og ikke 

med udfordringer. 
Hvordan ser vi daglige 

tegn i praksis og hvilke?  

KULTURTEGN 

PRAKSISTEGN 

Praksistegn 

Kulturtegn 

Valdemarskolens strategiarbejde  

Børnesynet – Måden hvorpå vi møder 

vores børn ….. 

Alle børn skal ses og høres hver dag 

Alle børn ønsker at gøre det bedste de kan 

 


