Tirsdag den 14. januar kl. 18.00-20.00 pa kontoret. Formgde for foreeldredelen kl. 17.30
Afbud fra: Nurcan og Bo

Dagsorden skolebestyrelsesmgde Ringsted, den 9. januar 2025

K1.17.30-18.00 Formgde forzldre
Punktet vedrarer:
Indstilling: Drgftelse.
Referat: Opdatere KF liste pd aula. 0.B, 1.B
Hvem har set?
Hvordan skal de melde tilbage (skrive ind)
En mere fra BS skriver — Seb
Irene ligger pa Facebook
Status pa tilmeldinger Sabrina
Sebastian sender en reminder
Seet dato pa kontaktforzldremgde
Bad efter idreet — Seebe?
Punkt 1 Godkendelse af referat og dagsorden
Punktet vedrgrer: Godkendelse af dagsorden til dagens mgde.
Indstilling: Godkendelse.
Indstilling: Orientering og draftelse
Referat: LEDELSEN TAGER REFERAT RESTEN AF ARET
Punkt 2 Meddelelser fra ledelsen
Punktres et vedrgrer: [Personalesituationen
MUGI
MUS
Indstilling Orientering
Referat: IAnsat ny leerer Olivia 2. rgang. Vi passer godt pa Olivia ved at dzekke hende godt ind, s& hun ikke

star alene.

Ole er tilbage fra orlov.

SFO — Thomas er ansat pa 0.&rgang kommer fra byskovskolen. Katja er ansat pa opalen og RSP pé
2.gang

Mangler en fast pé 2. &rgang i SFO

5/2 mangler der forzldre i SFO. Mangler 3 foreldre

Byggeansggning er blevet godkendt. Lille legeplads bliver flyttet over i PH. Balhytten bliver flyttet
0g nyt stativ ind.
Svaevebane til Opalen

Godt bgrnetal pd SFO 500 bgrn

MUGI

/Alle bliver testet. Valdemarskolen tager et ansvar. 14 bgrn er i et forlgb indtil juleferien og nu kun 1
barn tilbage.

(Den gode historie)




MUS — taget udgangspunkt i pejlemarker. (LMU, Medarbejder, Leder)
30 min til hver medarbejder. Medarbejder score sig selv pa et skema.

Punkt 4 Meddelelser/spgrgsmal fra bestyrelsen
Punktet vedrarer: MGP - planlegning mm.
Stafet for Livet
Indstilling: Orientering og draftelse
Referat: KF-listen er ikke opdateret, det sgrger ledelsen for.
Beskeden er set og hart efter besked fra Seb.
Facebook opslag fra Irene kommer
Reminder pa Aula.
Plakater pa skolen — Ledelsen sgrger for
Teknikken sgrger Nikolas for
Stafet for livet — venter til naste gang
Saebe til Idreet — Ledelsen vender tilbage
Dato til kontaktforeeldremgde — 28 april kl.17-19
Bestyrelsen sgrger for indbydelse, kaffe the osv. Udkast til et oplaeg sgrger Seb for.
Dagsorden — et opleeg om kontaktforeldre rollen og tid til at snakke pa tvars af klasserne.
Punkt 7 Arshjul
Punktet vedrarer Retningslinjer — der er et forslag om mobil- og smartwatch retningslinje
Indstilling: Drgftelse
Referat:
Princippet er lavet og godkendt.
Punkt 8 Pzdagogisk drgftelse
Punktet vedrarer: Hvad mener | er en god skoledag for jeres barn. Hvad er en motiverende skoledag?

Hvordan skaber vi deltagelsesmuligheder hele dagen for alle bgrn pa Valdemarskolen?

Som naevnt ved sidste SB mgade er vi i ledelsen i fuld gang med, at teenker &r 3+4 i forhold til Vores
barn og har ved dette punkt brug for, at hgre bestyrelsens holdning og tanker i forhold til
justeringer af skoledagens struktur og paedagogisk tilgang. Ved samme mgde blev bestyrelsen
orienteret om indholdet ved tidligere Skoleforum, hvor vores bgrn pa Valde alle er blevet hart om
selvsamme ovenstaende spargsmal.

HUSK vores Vision:

faler sig som en del af det store fellesskab. Dette i form af en motiverende og samlet
skoledag (skole og SFO), der skaber det bedste udgangspunkt for social og faglig leering og
dannelse hos det enkelte barn

\Vores barn — ar 3/4. Ledelsen kigger frem og saetter kurs for de naeste to ar.




Indstilling:

Referat Ar 3 og 4 fylder pt hos ledelsen.
Nikolas forteller om forslag fra BF.

Den gode skoledag
Rolig start og slut
Mindfulness
Musik

Bevagelse

TB mere

Det gode barneliv

Mere tid med venner

Mindre lektier

Projektdag, Fast ugedag.

Vi vil gerne teenke anderledes. Skema?

Pilotprojekt med at kigge anderledes pa skema og skoleskruktur.

Vi skal lave en mere motiverende undervisning. Rammerne skal veere lidt anderledes for vores barn.

Mobil morgensang — 1-2 gange om ugen.

Punktet er sat videre til naste gang

Punkt 8 Eventuelt

Referat Parkering pa personaleparkering.




